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以下车辆因交通违

法或交通事故被河南省

中原油田公安局交通管

理支队扣押，依据《中华
人民共和国道路交通安

全法》 第一百一十二条
规定， 公安机关交通管
理部门扣留的机动车当

事人在 30 日内未到交
通管理部门接受处理

的， 我队将以下扣留车
辆依法处理。

1.车牌号码为豫 J-
W0328，灰色，雪佛兰；2.
车牌号码为豫 J-75819，
黑色 ，桑塔纳 ；3.车牌号
码为豫 J-21181， 黑色，
丰田 ；4. 车牌号码为豫
J-J2861，红色 ，豪情 ；5.
车 牌 号 码 为 豫 J -
C7909，绿灰色 ，尼桑 ；6.
车牌号码为豫 J-25830，
红色 ，桑塔纳 ；7.车牌号
码为豫 J-XX522，灰色，
柳州 ；8. 车牌号码为豫
J-JY062，灰色 ，捷达 ；9.
车 牌 号 码 为 豫 J -
CK585，灰色 ，捷达 ；10.
车 牌 号 码 为 豫 J -
RM788，灰色 ，解放 ；11.
车 牌 号 码 为 豫 J -
W0328，灰色 ，雪佛兰 ；
12. 车牌号码为沪 C-
545S7，黄色，本田；13.车
牌号码为豫 J-M3121，
黑色，桑塔纳；14.车牌号
码为豫 J-U8278，灰色 ，
桑塔纳；15. 车牌号码为
豫 J-MM889， 灰色 ，五
菱；16.车牌号码为豫 J-
A4699，灰色，松花江；17.
车 牌 号 码 为 豫 J -
G0590，黑色 ，红旗 ；18.
车 牌 号 码 为 豫 J -
FN998，黑色 ，吉利 ；19.
车 牌 号 码 为 豫 J -
YB456，白色 ，五菱 ；20.
车 牌 号 码 为 沪 C -
3TL50，蓝色 ，别克 ；21.
车牌号码为豫 J-79819，
黑色，北京现代；22.车牌
号码为豫 J-RM788，灰
色，解放；23.车牌号码为
鲁 A-086KW， 黑色，东
风雪铁龙；24. 车牌号码
为鲁 D-535T2，棕色，北
京现代；25. 车牌号码为
豫 B-L6418，朗风；26.车
牌号码为豫 H-50147，
黑色，皇冠；27.车牌号码
为沪 C-87T36，绿灰色，
三星；28. 车牌号码为沪
C-4DM12，灰色，宝来；
29. 无号牌 ， 车架号为
LBEPCCH95X135579，
蓝色，现代；30.车牌号码
为吉 E-97181，黄色 ，起
亚；31.无号牌，车架号为
LBEXAEAX5X281519，
蓝色，北京现代；32 无号
牌 ， 车 架 号 为

1HGCG5647WA16280
9， 绿色， 本田；33 无号
牌 ， 车 架 号 为

WAUZZZ4AZRN0240
92，黑色 ，奥迪 ；34 无号
牌 ， 车 架 号 为

LSVJN133272113381，黑
色， 大众；35 无号牌，车
架 号 为

LSVJM133052134570，黑
森 ，桑塔纳 ；36.无号牌 ，
车 架 号 为

SALAE25406A366632，
灰色 ，路虎 ；37.无号牌 ，
车 架 号 为

WVWZZZ33ZXVW005
402，红色，桑塔纳；38.无
号 牌 ， 车 架 号 为

LEPXACA545B23021，
白色 ，夏利 ；39.无号牌 ，
车 架 号 为

LVZZ42FCC913333， 银
灰色，东风。

特此公告

河南省中原油田公安局

交通管理支队

2018 年 10 月 18 日

车辆报废
公 告

声 明

▲张炳良 （身份证
号 ：
410926198808180450）的
道路运输从业人员危险

品押运员证不慎丢失 ，
声明作废。

濮阳市安全生产监督管理局
濮阳日报社

◇安全法规>>>>

◇安全漫画>>>>
负有安全生产监督管理职责的部门应当如何进行监督管理

◇安全常识>>>>

21世纪是隧道和地下空间大发展

的年代， 地下隧道的开通给人们的出行
缩短了里程，节约了宝贵的时间。 但是，
必须清醒地看到， 目前国内外隧道消防
立法尚不健全， 隧道的防火条件不甚理
想，隧道火灾时有发生，给人们的生命和
财产造成了很大的威胁。因此，当乘坐或
驾车在公路隧道里行驶时发现前方有异

常火光和烟雾， 并能准确判断是发生了
火灾， 就应当马上刹车， 注意不让车滑
行，关好门窗，不要上锁，钥匙放在车里，
尽快逃向没有火的方向。
1.寻找避难所。 隧道里设计有避难

所或安全通道，一旦隧道里发生了火灾，
可以找最近的避难所避难， 或从最近的
安全通道逃离火场。
2.严禁在车里避难。 隧道火灾火势

蔓延得很快， 一旦发生火灾不要有侥幸
心理，要立即下车逃离，避免不必要的损
失。 梅青阳 辑

隧
道
火
灾
的
逃
生
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法

故事 农户将捕鼠器放在老鼠洞前，老鼠向农户喂养的
鸡、猪、牛请求援助，它们无动于衷，幸灾乐祸。 一天，捕鼠器
捕到一条毒蛇，农妇取蛇时被蛇咬伤。 农户先后杀了鸡、猪
给农妇补身子，农妇不治身亡后，农户又宰了牛，给她办了
身后事，而老鼠得以幸免。

道理 安全生产工作是一个系统工程，需要各部门的通
力合作才能完成，依靠一个个岗位敬业、一个个环节畅通才
能实现。 《农妇与蛇》的故事告诉我们，安全连着你我他。 保
安全，光洁身自好还不够，还要让身边的人不违章、不违纪，
要善意提醒别人，及时纠正其违章行为。 帮助别人，其实就
是帮助自己。 只有零违章、零缺陷，才能零事故。 梅青阳 辑

《农妇与蛇》
———安全工作是一项系统工程

（上接 10 月 11 日第七版）
②对安全生产违法行为的处理权。对于检查中发现的生

产经营单位及其有关人员的安全生产违法行为，能够立即纠
正的，如，违章指挥或者违章操作，未按照要求佩戴、使用劳
动防护用品等，负有生产监督管理职责的部门有权当场予以
纠正；对难以立即纠正的，如，未建立安全生产责任制、未按
要求建立安全生产管理机构、安全生产投入不到位等，有权
要求生产经营单位在一定的限期内改正。 同时，对依法应当
给予行政处罚的行为， 还有权依照本法和其他有关法律、行
政法规的规定作出行政处罚决定。其他有关法律、行政法规，
既包括其他有关安全生产的法律、行政法规，如，矿山安全
法、消防法、建筑法、煤炭法、煤矿安全监察条例、危险化学品
安全管理条例等，也包括行政处罚法等专门规定行政处罚程
序的法律、行政法规。 对安全生产违法行为应当给予的行政
处罚的种类、幅度等实体性内容，根据本法和其他有关安全

生产的法律、行政法规的规定确定；实施行政处罚的具体程
序，还要依据行政处罚法等法律、行政法规的规定。

③对事故隐患的处理权。安全生产监督检查的重要目的
之一就是发现事故隐患并及时处理。 因此，负有安全生产监
督管理职责的部门对检查中发现的事故隐患，有权并应当责
令生产经营单位立即采取措施，予以排除；对于重大的、有现
实危险的事故隐患，在隐患排除前或者排除过程中无法保证
安全的，有权并应当责令从危险区域内撤出作业人员，责令
暂时停产停业，或者停止使用相关设施、设备等。需要注意的
是，这里的“责令暂时停产停业”只是一种临时性的行政强制
措施，而不是正式的行政处罚，因此，不需要经过行政处罚法
规定的有关程序。 重大事故隐患排除后，经负有安全生产监
督管理职责的部门对隐患排除情况和安全生产条件进行审

查同意后，才能恢复生产经营或者使用相关的设备、器材等。
（未完待续） 梅青阳 辑

1.马虎心理———说得比做得好

办事不认真、粗枝大叶，麻痹大
意，学习浅尝辄止，做事丢三落四。
在领导层身上一般表现为， 对安全
生产漠不关心，挂在“口头”，不想和
安全有关系。
2.侥幸心理———富贵险中求

偶然获得成功或意外免去不

幸， 就觉得违章作业等违章行为未
必会出事故，将赌博心理放在首位。
3. 逆反心理———谁抓安全生

产，谁“倒霉”
对上级领导不满意、闹别扭，或

是认为“标准”与“措施”太烦琐、束
缚人，从而产生抵触情绪。认为抓好
安全生产对“升职”意义不大。
4.莽撞心理———我想咋干就咋

干

言语行动草率， 有关事项还没
弄清楚就冒险蛮干， 不顾国家法律
法规、企业规章制度、原理规则，随
心所欲。
5.投机心理———事故都是天灾

爱耍小聪明，喜欢投机取巧，但
往往弄巧成拙。在安全生产方面，喜
欢拆东墙补西墙，大事化小，小事化
了。

6.自满心理———安全生产一抓

就灵

骄傲自满，故步自封，听不进不
同意见，低估工作中的困难和问题。
认为抓好安全生产就是 “严防死
守”，不学习且自以为是。
7.浮躁心理———安全生产没有

灵丹妙药

心态不平衡， 不按科学程序办
事。觉得安全生产不确定因素太多，
想抓好不可能。
8.懒散心理———事不关己高高

挂起

懒惰、不自我约束，自由散漫 。
安全检查“走马观花”，高高在上，不
肯深入基层。
9.疲惫心理———抓好安全生产

太没劲了

过度劳累或受某种刺激， 处于
压抑状态，思想不集中，反应迟钝。
长期不出事故，麻痹思想严重。
10. 盲从心理———百般无奈，随

波逐流

办事没主见，人云亦云。别人怎
么抓安全生产我就怎么抓， 不管是
否适合本企业；或者，领导怎么说，
我就怎么做。 孟繁春

安全思维的十大误区
本报讯 10月 16日，我市开展职工

技术运动会燃气安检工、燃气管道工技
术竞赛， 共有 42人参加了本次技术竞
赛。

此次竞赛由濮阳市建筑工会主办，
濮阳华润燃气有限公司承办，旨在弘扬
劳模精神、劳动精神、工匠精神，打造一
支有理想守信用、懂技术会创新、敢担
当讲奉献的职工队伍。 参赛选手由濮阳
华润燃气有限公司运行管理部、客户服
务部、子公司及合作单位选派。

通过激烈的角逐，经大赛评委公正
评判， 濮阳华润燃气有限公司运行管理部管道工袁永
川、内黄子公司管道工王光象、运行管理部管道工程站
立分别获燃气管道工技术竞赛一等奖、 二等奖、 三等

奖；客户服务部安检工刘海玲、庞焕娟、张顺分别获得
本次燃气安检工技术竞赛一等奖、二等奖、三等奖。 据
悉，此次获得一等奖的选手，将由市总工会授予濮阳市

“五一劳动奖章”。
大赛承办方提出三点希望：一是希

望获奖选手珍惜荣誉，在今后的技术竞
赛中再创佳绩；二是希望广大员工以获
奖选手为榜样，发扬工匠精神，争当技
术能手；三是希望公司各部门更加注重
发挥高技能人才的传帮带作用，真正打
造一支理论扎实、技术精湛的高技能人
才队伍。

濮阳华润燃气有限公司将此次大

赛为契机， 总结经验， 查找不足， 巩
固和扩大大赛成果， 努力开创人才辈

出、 人尽其才的新局面 ， 推动公司各项事业蓬勃发
展。

（晁代强 文/图）

我市开展燃气安检工燃气管道工技术竞赛

生产、储存、运输、废弃过程产生的危害因素
化学因素。 如接触有毒化学物质苯、甲苯、氯等。
物理因素。 包括异常气象条件、异常气压、噪声、振

动、非电离辐射和电离辐射等。
生物因素。 包括微生物、昆虫、水生动物体液和各

种生物或生物的蛋白质、羽毛等。
劳动过程中的有害因素

劳动组织和劳动作息安排上的不合理。 如大检修

或抢修期间， 易发生劳动组织和制度的不合理，导致劳
动者出现感情和劳动习惯的不适应。

职业心理紧张。 自动化程度高，仪表控制在替代体
力劳动和手工操作的同时，也带来了精神紧张的问题。

生产定额不当、劳动强度过大，与劳动者生理状况
不相适应。

过度疲劳。 如个别器官或系统的过度疲劳，长期处
于某种不良体位或使用不合理的工具等。

生产环境的有害因素

自然环境因素。 如炎热季节中的太阳辐射（室外露
天作业）。

厂房布置不合理。 如有毒岗位与无毒岗位设在同
一工作间内。

环境污染。 不合理的生产过程导致环境污染，如氯
气回收、精制、液化等岗位产生的氯气泄漏，有时造成
周围环境的污染。 方传伟

获奖选手合影。

化工企业常见职业病危害因素


