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南乐县公安局坚持创新发展新时代

“枫桥经验”， 加快推进基层社会治理现代
化， 努力建设更高水平的平安南乐社会秩
序，不断增强人民群众的获得感、幸福感、
安全感。 一是坚持 “四防并举”， 推进完
善四网合一立体化防控体系建设。 2018 年
以来， 南乐县公安局紧扣时代脉搏， 积极
创新推进区域特色警务， 构建 “编天网、
织地网、 筑能网、 组群网” 立体化治安防
控体系建设 ， 让新时代 “枫桥经验 ” 人
防、 物防、 技防、 心防 “四防” 措施在南
乐县落地生根 。 经过近两年的发展和完
善， “四网合一” 立体化防控体系不断筑
牢平安南乐基石， 促进南乐县公安工作和
平安建设整体水平的大提升、 大跨越。 加
快推进 “雪亮工程” 和网安监控、 缉查布
控等系统建设， 完善 “天网” “智能网”
技防系统， 进一步提升基础科技支撑力。
加强巡逻防控和社会面管控， 联合县人民
法院、 县人民检察院、 县司法局等部门开
展多警联动网格化巡逻防控； 不断开拓思
路、 创新方法， 涌现出梁村派出所 “五老
工作法”、 寺庄派出所 “夕阳红义务巡防

队”、 韩张派出所 “红袖标巡逻队” 等一大
批亮点工作；广泛发动人民群众，打造群防
群治新格局，织密基层治安防范“地网”，进
一步提升治安动态要素管控力； 持续推进
“警民 E+ 亲”微信群网的建设，真正让管理
服务模式实现从“面对面”到“键对键”的转
变，提高管理服务效率，拉近警民关系，进一
步提升社会治安驾驭能力。 随着“编天网、
织地网、 筑能网、 组微网” 四网合一立体
化治安防控体系的建设和完善， 公安机关
打防管控能力明显增强，人民群众的安全防
范意识明显增强。 2018 年，全县刑事警情同
比下降 26.3%，治安警情下降 28.4%，现行命
案连续 12 年全破。二是勇于创新，改革警务
运行机制，破解基层治安治理难题。 准确把
握新时代公安工作面临的新形势、 新任务，
立足实战、 面向实战， 以统一指挥、 快速
高效、 覆盖全面为原则， 不断优化完善资
源配置、 勤务模式， 探索创新 “巡处合一”
的巡防机制， 建设完成治安巡逻防控中心
和城区 110 接处警中心， 整合巡特警大队
和处突大队合署办公，合而为一，下辖“四队
一室”，即 110 接处警中队、治安巡逻中队、

矢志不渝走群众路线 推动“枫桥经验”落地生根

安全感是治安环境影响人民群众安居乐业的第

一反应， 执法满意率是人民群众对公安机关服务工
作的客观评价， 人民群众的安全感和执法满意率始
终是衡量公安工作成效的根本标准。 南乐县公安局
牢固树立“四个意识”、坚定“四个自信”，以“忠诚公
安、法治公安、智慧公安、精准公安、活力公安”五个
公安建设为载体， 坚持用习近平新时代中国特色社

会主义思想武装头脑，大力传承并创新“枫桥经验”,
实施民生警务、亲民公安建设，着力提升群众安全感
和人民群众对公安机关的执法满意率。 据省委政法
委、省综治办委托社情民意中心调查结果显示：5 年
来， 南乐县全县人民群众安全感和对公安机关的执
法满意率指数持续提升，2017 年度，南乐县荣获“全
国综合治理工作先进县”，县公安局被授予“全省优

秀县（区）公安局”称号；2018 年度，该局再接再厉，以
实际行动回应人民群众新期盼、 适应人民群众新要
求，始终将人民群众安全不安全、满意不满意作为检
验公安工作的最高标准，南乐县“两项指数”再次位
居全省先进行列，群众安全感位居全省第一位，人民
群众对公安机关的执法满意率位居全省第二位，“两
项指数”位居全市“双第一”。

南乐县公安局在习近平新时代中国特色社会主义思想

的指引下，自觉践行“对党忠诚、服务人民、执法公正、纪律严
明”的总要求，打造了一支党和人民满意的公安队伍。 对党忠
诚是对公安队伍第一位的政治要求，该局把政治建警摆在首
位， 充分发挥党建引领的政治优势， 局党委下设 24 个党支
部，发挥党组织的战斗堡垒作用；建立党建信息网，进一步提
升党建信息化水平， 及时发布中央关于党建的最新要求，组
织党员民警利用党建信息网开展学习，教育引导广大党员民
警筑牢信仰之基、把握思想之舵，努力打造了一支思想过硬
的公安队伍；持续深化思想政治理论学习教育，汲取红色养
分，组织党员民警定时学习党建理论知识，局党委书记、局长
杨文峰为党员民警上党课；组织党员民警分 3 期到山东临沂
沂蒙精神教育基地开展学习，进一步增强了广大党员民警的
党性修养，全面提高了履职能力和水平。 局党委副书记、政委
孙大为带领党员民警到清丰县单拐革命旧址参观学习，重温
入党誓词，感受艰苦岁月里革命先烈不屈不挠的斗志，进一
步坚定了党员民警对党忠诚、拥护核心的理想和信念。 组织
党员民警开展了“支部夜话”活动及“清明缅怀先烈”主题活
动，永葆党员民警政治本色；积极开展“双报到双服务”活动，
组织党员民警到分包的元村镇果树培植基地开展劳动，党员
民警亲手种下了一棵棵果树幼苗，并定期前往浇水、施肥。 组
织党员民警深入农村开展走访帮扶贫困群众活动，为困难群
众送去了米、面、油、棉被等生活必需品，进一步增进了警民
感情。

2018 年，按照公安部统一部署，南乐县公安局开展了以
“扫黑恶、缉枪爆、打盗抢”为重点的“雷霆行动”，严厉打击各
类刑事犯罪，全年共立刑事案件 1250 起，破获各类刑事案件
701 起，其中破获盗抢骗案件 343 起；共抓获各类犯罪嫌疑人
586 人， 同比上升 20.32%， 其中抓获盗抢骗犯罪嫌疑人 136
人；共移送起诉各类犯罪嫌疑人 451 人，同比上升 27.04%，其
中移送起诉盗抢骗犯罪嫌疑人 116 人；自扫黑除恶专项斗争
开展以来，该局充分发挥主力军作用，全年共抓获涉黑恶类
犯罪嫌疑人 94 人，逮捕 60 人，移送起诉 90 人，公诉 60 人,判
决 57 人。 南乐县公安局打掉了以宋某凤为首的黑社会性质
犯罪组织，该案涉及罪名 7 个，违法犯罪事实 25 案，抓获犯
罪嫌疑人 13 人，扣押豪华轿车 1 辆，查封涉案楼房 9 套、庄
基 1 处、奶牛场 1 家，涉案资金达 600 万元；局领导带头指
挥，成立专班，打掉 4 个恶势力犯罪集团。

队伍建设是公安工作的根本，也是保证。 南乐县公安局
始终坚持“严是爱、宽是害”这一原则，对外树立了公安机关
的良好形象。 一是以“纪律作风建设年”为契机，全面加强公
安队伍建设。 相继召开了 6 次县公安局党委民主生活会，采
用批评与自我批评相结合的方式，让“咬耳朵、扯袖子、红红
脸、出出汗”成为常态。 教育广大民警始终要创造性地贯彻落
实好党的群众路线，更好地了解民情、集中民智、维护民利、
凝聚民心， 确保了全局在 2018 年度未发生一起因执法执纪
工作中重大过错被追究责任案事件。 二是规范执法，全面提
升素质，自觉接受群众监督。 南乐县公安局主动适应以审判
为中心的刑事诉讼制度改革，高标准建设了局执法办案管理
中心，进一步规范了民警执法办案流程。 在案件办理过程中，
每一步办案流程均由执法监督系统监控和预警，对于该立案
未立案、 填写信息不全等问题均能第一时间发现和纠正；强
化岗位技能培训，提高民警业务素质。 狠抓教育培训，把学专
业、练硬功、提高岗位技能作为队伍建设的重要环节，广泛开
展大练兵活动。 严格按照“三个必训”的要求，组织民警开展
岗前培训、轮值轮训和随岗培训，积极参加市公安局举办的
执法执勤业务培训班，先后参加各类培训班 17 期，切实加强
了警务技能战术建设，全面提升了实战化警务训练能力和水
平；巡特警和应急处突大队扎实开展“冬训”大练兵活动，全
体参训民警、队员认真学习、刻苦训练，切实提高了整体作战
能力和快速反应能力。 各部门结合自身工作实际开展大练兵
活动，有效提升了民警整体素质，为各项公安工作提供了素
质能力支撑；规范 110 接处警工作，严格落实接处警满意度
电话回访制度， 由指挥中心对派出警情逐一进行电话回访，
畅通群众诉求渠道，帮助群众排忧解难，自觉接受群众监督，
回应人民群众对公安工作的新期待、新需求，进一步提高了
执法规范化水平。 三是强化舆情引导，树立公安队伍良好形
象。 加强与媒体的沟通和合作，切实增强涉警舆情的防控意
识和引导能力，减少或坚决防止公安工作和队伍建设带来的
负面影响。 同时，该局还积极构建大宣传格局，集中宣传和常
态化宣传相结合，利用“警营开放日”“110 宣传日”“反恐宣传
月”等时间节点开展集中宣传活动，现场解答群众咨询，普及
法律知识，宣传防范常识，筑牢平安防线；制作了公安工作和
队伍建设视频专题片———《巡处合一》，向外展示南乐县公安
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局积极推行警务机制改革后快速巡处警的

新成果；充分利用电视、广播、报刊、网络等
媒介，弘扬正气，全方位、多角度向社会各
界、广大人民群众宣传公安工作，有效增进
了社会各界对公安工作的了解、 理解和支
持， 树立了公安机关和人民警察的良好形
象。 大力挖掘先进典型，强力宣传身边民警
的先进事迹，教育、激励全警斗志，突出示
范引领；及时、广泛宣传公安工作新亮点、
新成就、新经验，多层次、多渠道推出亲民
爱民、执法为民的先进典型，大力提升公安
美誉度， 努力赢得人民群众对公安机关的
理解、支持和拥戴，最大限度地提高群众对
公安工作的满意度。

南乐县公安局交警部门持续开展道路

交通隐患排查整治，压事故、保畅通。 强化
酒驾、 醉驾等严重交通违法行为的专项整
治，2018 年度共查处酒驾 202 起、 醉驾 176
起、面包车超员 453 起、客车超员 4 起、无
证驾驶 409 起，行政拘留 306 人，刑事拘留
155 人，逮捕 45 人，取保候审 219 人，移送
起诉 211 人。 加强源头监管，排查违法未处
理、逾期未检验车辆 1900 余辆 ，对 536 名
重点驾驶员换证、审证进行了安全教育。 开
展道路交通隐患点段排查， 全年共排查隐
患点段 20 处、 道路交通基础设施隐患 37
处，下发整改通报 54 份。 开展交通安全知
识公益宣讲活动 56 场，利用广播、电视、网
络“双微”、手机短信等媒介曝光不文明交
通违法行为 34 批、车辆 1100 余辆，发布交
通安全知识 6000 余条，提升了全民交通安
全意识、法治意识、规则意识、文明意识。 联
合交通部门开展打击“百吨王”、彻查保护
伞等专项整治行动，2018 年全年共查处超
载超限车辆 821 辆。 助力环境污染防治攻
坚战，积极服务县政府中心工作，实施车辆

限行措施 4 次。 该局治安部门加强对内部
单位、出租房屋、加油站点、中小旅馆、闲置
院落、废弃养殖场等治安重点、复杂部位的
安全隐患排查整治。 强化油气田及输油气
管道治安秩序整治， 加强人防物防技防建
设，加强输油管线巡逻防控，切实提升重要
油气设施安全保护水平。 大力推进“平安医
院”“平安校园”建设，加强医疗机构、校园
及周边地区治安防控， 定期开展治安秩序
清理整治， 确保了全县医疗机构和校园安
全稳定。 持续开展“扫黄打赌”专项行动，共
办理涉黄涉赌刑事案件 7 起， 刑事拘留 15
人；办理行政案件 59 起，行政拘留 209 人。
开展“治爆缉枪”专项行动，办理涉枪案件 7
起 ，刑事拘留 4 人 ，公诉 7 人 ，收缴气枪 2
支、火药枪 1 支、子弹 260 发、铅弹 868 发、
弓弩 1 把、管制刀具 75 把。 开展打击黑加
油站点专项行动，办理非法运输、储存、买
卖危险物资（烟花爆竹、液化气、汽油等）案
件 95 起，行政拘留 95 人，查处黑加油站点
58 处，行政拘留 58 人，从源头上杜绝了原
址重建、私自营业、私搭乱建等死灰复燃现
象。 办理环境污染刑事案件 2�起，刑事拘留
1 人，起诉 2 人，取保候审 2 人，逮捕 1 人。
办理行政案件 1 起，行政拘留 1 人。 办理食
品药品案件 14 起，刑事拘留 3 人，取保候审
12 人，起诉 8 人。 办理烟草刑事案件 4 起，
刑事拘留 4 人。 办理恶意欠薪案件 1 起，刑
事拘留 1 人。 消防部门开展消防安全大排
查大整治行动，重点排查高层地下、大型场
所、九小场所、城乡接合部等重点区域，共
检查单位 13636 家次， 发现消防安全隐患
31267 处，督促整改 31175 处，下发责令整
改通知书 13003 份，临时查封 109 家，责令
“三停”62 家， 罚款 87.095 万元， 拘留 362
人。

反恐应急处突中队、 重要活动安保中队和
办公室。 接处警中队负责城关辖区交通事
故以外的全部接警任务， 按照 1、3、5 分钟
出警模式，让民警以最短时间赶到现场，让
群众在最短时间得到救助， 让警情在最短
时间得到处置。 对于群众救助类或纠纷类
警情，接处警中队予以现场处置化解；对构
成案件的警情， 按照属地管理的原则和案
件性质进行分类移交刑警部门或城关派出

所； 既解决了以往城区出警慢导致大量不
满意警情的发生， 又解决了城关派出所民
警把大量时间、 精力浪费在出警途中和一
些纠纷类警情中， 真正把精力用在社区管
理、案件侦破等基础工作上，最大限度地提
升了社会治安防控效能。 该局巡逻中队实

行“动中备勤”的新型警务理念，将有效警
力布置在街面上，让群众看得见、摸得着，
提高民警管事率和群众见警率， 提升群众
的安全感和满意度。警务机制改革以来，该
局接处警中队共处理各类警情 3652 起，抓
获各类现行违法犯罪人员 83 人，现场调解
各类婚恋、消费等纠纷 1350 余起，救助走
失老人、儿童及醉酒、流浪等人员 260 余人
次，有效缓和了社会矛盾，树立了公安机关
的良好形象。巡逻中队出动警车 2300 余辆
次、警力 1.02 万余人次，盘查可疑人员 850
余人次、可疑车辆 630 余辆次。持续开展护
学岗行动， 出动警车 3500 余辆次、 警力
1.35 万余人次， 净化校园周边环境， 有效
保障了中小学生的人身安全。

南乐县公安局牢固树立 “管理就是服
务” 的观念， 进一步深化警务机制运行改
革， 不断改进公安工作， 改善服务方式，
提高服务水平， 竭力满足人民群众在社会
安全、 办证办事、 服务求助等方面的新期
待和新要求， 做到管理和服务的有机统
一。 一是全力推进 “一次办妥 ” 改革工
作， 落实各项便民利民措施。 一网办、 一
次办、 一窗办……怎么方便群众怎么办，
南乐县公安局以高效便民为工作出发点和

落脚点 ，坚持窗口前移 ，打通 “最后一公
里”，安排治安、交通、禁毒、网安等部门入
驻县行政审批大厅，狠抓窗口服务，提质增
效，优化流程，方便服务群众；对涉及公安
机关的 46 项行政审批、行政服务事项进行
重新梳理 ，纳入事项清单 ，落实 “一网通
办 ”， 群众足不出户即可通过政务平台
APP 申请办理相关事项 ，切实做到 “让数
据多跑路、让群众少跑腿”；为切实提高工
作效率、方便服务群众，2018 年以来，该局
出入境、车管所等部门先后安装启用自助
设备，实现了出入境签注、道路交通违法处
理、机动车选号、证照补领等自助服务，让
群众少排队，证件错时办。 深化户籍制度
改革，减少了 6 项办理户政业务证明材料，
切实解决群众“证明多、证明繁”的问题，依

法开展集中解决无户口人员问题专项行

动，解决特殊情况未能落户人员 51 人。 二
是打造良好亲商营商环境， 助力非公有制
经济发展。 以“项目警官制”为依托，坚持
“警务跟着企业走，警力围着群众转”的工
作方针，做好走访服务，整顿企业周边治安
环境，严打涉企违法犯罪，帮助企业排查整
治隐患，为企业送法律、送安全、除隐患，为
全县企业经济发展系好 “安全带”。 2018
年以来，该局在开展“项目警官制”活动过
程中，共排查安全隐患数 89 处，调处矛盾
纠纷 112 起， 发放警民联系卡 5500 余张，
开展宣传活动 24 次； 办理恶意阻工行政
案件 5 起， 行政拘留 7 人， 调解各类纠纷
28 起， 为县域经济发展创造良好的社会
环境。 三是深入开展矛盾纠纷排查化解工
作。 2018 年以来， 以 “一村 （格） 一警”
为依托， 组织全局 200 余名民警深入分包
村庄开展 “大走访、 大沟通、 大排查、 大
化解” 百村万户警民共建活动， 把公安工
作触角延伸到最基层， 把平安送到群众家
门口，全年共排查各类矛盾纠纷 763 起，化
解 689 起，民警用脚步丈量民情，用真心化
解矛盾，最大限度地消除风险隐患，确保基
层平安和谐。

满利川 冯志涛 李丽敏 文/图

警务前移，进一步增进警民“鱼水情”

党建引领，强化政治担当，锻造
忠诚警魂

严管队伍，规范执法，树立公安
机关良好形象

创新“枫桥经验”，强力推进社会治理能力和水平

●2 月 26 日，南乐县公安局禁毒大
队开展禁毒宣传活动。 禁毒民警到县城
区人民广场，大力开展禁毒宣传工作，充
分调动群众揭发制毒、 贩毒违法犯罪行
为的积极性。此次活动，该局共悬挂横幅
13 条、发放宣传单页 600 余份 ，取得了
良好效果。该局禁毒大队负责人表示，下
一步， 南乐县公安局禁毒大队将突出强
化线索排查，通过定期走访、集中排查、
奖励举报等方式， 不断提升打击能力。

（满利川 安利）
●近日， 南乐县公安局指挥中心快

速指令， 通过视频协助城关派出所成功
抓获一名网上逃犯。 2 月 27 日 10 时许，
该局指挥中心接到报警： 一男子在步行
街鬼鬼祟祟，非常可疑。指挥中心立即指
令城关派出所出警， 并调取周边视频进
一步监控该男子动向，最终，民警在商贸
步行街北口将该男子成功抓获。经讯问，
该男子系因涉嫌诈骗被河北省大名县公

安局上网追逃的犯罪嫌疑人李某喜（男，
62 岁，大名县龙王庙镇人）。 目前，案件
正在进一步办理中。

(满利川)

2018 年 6 月 15 日，南乐县公安局党委副书记、政委孙大为（中）带队执勤。

2018 年 11 月 6 日，南乐县公安局党委书记、局长杨文峰（中）调研消防安全工作。


