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��������本报讯 3 月 5 日上午， 全市农村人居环
境整治暨户厕改造现场推进会在南乐县召

开。 市农业农村局党组成员、副局长朱建璞，
县领导曹拥军、邵宁出席会议，各县区农业农
村局、全市 19 个乡村振兴示范乡镇领导等共
40 余人参加会议。

与会人员先后到杨村乡大三格化粪池 、
格大庄村、张果屯后孙黑畜禽粪污处理中心、
西邵乡侯古宁甫村、生源再生资源有限公司、
西邵乡袁东邵村、 农业农村大数据中心等地
进行现场观摩。 随后召开现场推进会，副县长
邵宁代表南乐县委、县政府致辞欢迎，南乐县
农业农村局、台前县农业农村局、西邵乡等 3
个单位和乡镇分别作典型发言， 各县区逐一
汇报工作进展，最后朱建璞作重要讲话，对南
乐县在农村人居环境整治、户厕自建自改、粪
污收集等先进经验做法予以充分肯定和高度

评价， 并对全市农村人居环境整治暨户厕改
造工作进行安排部署。

县委副书记、县长曹拥军表示，南乐县将
以这次现场观摩会为契机， 以乡村建设为重
点，持续实施乡村振兴示范工程，启动实施农
村人居环境整治提升五年行动，持续开展“拆
违建、清垃圾、铺胡同、绿墙根”工作，高标准
建设“四美乡村”示范村，统筹推进村容村貌
提升、农村生活垃圾污水治理等重点工作，进
一步补齐农村基础设施短板， 打造宜居宜业
美丽新农村，助推南乐高质量发展。

（李延超）

�������本报讯 3 月 5 日，县委副书记、
县长曹拥军召开专题会议研究生物

基材料产业发展工作。 县领导蒋智
敏、赵军辉、宋士宁、张永胜、陈志广
及有关单位负责同志参加。

曹拥军强调，一要多措并举，及
时了解企业发展遇到的困难与问

题， 建立台账机制， 及时有效的解
决，确保企业发展稳步推进。二要做
好可降解塑料制品市场推广及禁塑

工作的宣传。企业要严把质量关，把
自己的品牌做起来， 通过产品的销
售让更多人了解南乐县生物材料产

业的发展情况。 三要确保生物基材
料检测中心尽快运营， 多引进技术
型人才， 确保认证机构早日正常运
行，严把产品的认证标准。

会议还就成立生物基材料产业

联盟、 举办可降解塑料制品年会事
宜进行了研究。 （李延超）

��������本报讯 3 月 5 日， 南乐县举行
庆祝“三八”国际劳动妇女节 111 周
年表彰大会暨文艺汇演。

会上， 全体参会人员首先观看
了县妇联制作的《铿锵玫瑰沐风雨，
飒爽巾帼谱华章》工作专题片，回顾
了不平凡的 2020 年全县妇女工作
取得的骄人成绩， 并为全县妇女同
志送去了节日的祝福。 表彰大会宣
读了“三八”表彰决定，对三八红旗
集体、妇联系统先进集体、先进工作
者、巾帼建功标兵、好婆婆、好媳妇、
最美家庭、 致富女标兵等共 9 大类
58 名受表彰人员代表颁发了奖牌及
荣誉证书。

大会号召广大妇女同志要加强

身体锻炼，拥有健康体魄；坚持在学
习中完善自我、在实践中丰富阅历、

在奋斗中增长才干， 要自觉传承孝
老爱亲、勤俭持家、邻里友善家庭美
德，扮演好母亲、好妻子、好女儿、好
儿媳 4 种角色，做自尊、自信、自立、
自强的新时代女性。希望广大妇女同
志积极投身加快南乐县经济社会高

质量发展的生动实践， 艰苦奋斗、自
强不息，在各条战线、各个领域贡献
智慧、施展才华，建功立业，在谱写出
彩人生的历程中唱响巾帼之歌。

文艺汇演在喜庆的舞蹈 《领航
新时代》中拉开帷幕。 随后，歌曲《万
爱千恩》、小品《新时代女性》、经典
戏曲唱段《谁说女子不如男》等节目
依次登台，让大家耳目一新、心潮澎
湃。 文艺演出主题突出、形式新颖，
尽显巾帼风采。

（贾红敏 江龙 春和 冠磊 文/图）

�������本报讯 3 月 4 日，南乐县“新时
代文明实践推动周” 送文艺下乡活
动走进西邵乡五花营村新时代文明

实践站。
上午 10 时 ， 一支优美的舞蹈

拉开了整场演出的帷幕， 紧接着是
戏曲、杂技、歌曲等，一出出接地气
的节目紧扣农村群众生活实际，一
次次将现场气氛推向高潮， 赢得了

在场观众的阵阵掌声和连连喝彩，
给当地的老百姓奉上了一道富有地

方特色的“文化大餐”。
此次文艺演出以送文化下基层

为核心，大力弘扬社会主义核心价值
观， 用丰富多彩的文艺节目将党的
声音和关怀传递到了百姓家门口，
极大地丰富了群众文化生活， 受到
了群众的欢迎和一致好评。 （本通）

�������本报讯 “自己的努力没白费，保障劳动者的合
法权益，我挺骄傲的。”虽然当了这么多年仲裁员，但
看到当事人达成和解协议那一刻， 县人社局劳动人
事争议仲裁院金双喜才总算松了一口气。近日，曹某
工作期间中毒气受伤， 但未与雇佣企业签订劳动合
同，而发生争议，金双喜引导仲裁及时介入，妥善化
解矛盾纠纷。

今年以来，南乐县坚持“预防为先、调解为主、监
裁联动”工作方针，采取“123”工作法，促进劳动关系
和谐稳定， 力争在法律规定的范围内为劳动争议双
方找到最大同心圆。

预防为先，织就“组织一张网”。建立预防在先工
作机制，切实筑牢劳动争议处理第一道防线，在全县
范围内集中开展人社领域信访矛盾纠纷大排查大化

解大整治专项行动，对重大矛盾纠纷和 45 家重点企
业进行摸排，排查化解争议隐患 26 条，并登记造册。

畅通职工利益诉求表达渠道， 指导企业建立健全内
部劳动争议协商解决机制和争议预警机制， 针对企
业生产经营中可能存在的风险点， 制作送达建议书
30 份，防止小问题演变成大问题、局部问题演变成
全局问题。

调解为主，明确目标“双维护”。以完善劳动争议
多元化调解机制、就地化解劳资矛盾为着力点，多点
多面开展劳动争议调解工作。 在县综治中心成立劳
动人事行业性调解委员会， 在县公共法律服务中心
设立调解仲裁法律援助窗口， 同时吸纳专业法律团
队、工会等多方社会力量，联合组成调解工作队对劳
动争议案件进行案前调解， 真正适应疫情常态化对
劳动关系领域带来的新挑战， 更好地维护企业发展
和职工权益。 受理来访、投诉案件 400 余批次，立案
1 起、办结 1 起、协调处理 220 起，为 800 余名劳动
者追发工资 1000 万余元。

监裁联动，创新“方法三板斧”。 以问题为导向，
加大劳动保障监察执法力度， 开展清理整顿人力资
源市场秩序、劳动用工与社会保险、农民工工资支付
等 3 项专项执法检查活动，1 月份以来共巡视监察
用人单位 312 户，涉及劳动者 2000 余人；以优化服
务为目标，加大劳动争议调解仲裁力度，实施案件分
类处理，简化优化立案、庭审、调解、送达等具体程
序，提高仲裁案件处理质量和效率；以高质高效为标
准，加大劳动争议仲裁工作联动力度，对涉及拖欠农
民工工资案件，及时开辟绿色通道，提供法律支持。

2020 年，南乐县劳动人事争议仲裁院共受理劳
动人事争议仲裁案件 84 件， 其中裁决 24 件、 调解
12 件、案外调解 34 件，为劳动者挽回经济损失 280
余万元，法定时效内结案率 100%，实现了特殊时期
案结事了人和，阳光调解制度获当事人普遍好评。

（李璐 吴英慧）
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南乐县召开专题会议
研究生物基材料产业发展工作

南乐县举行庆祝“三八”国际劳动
妇女节 111周年表彰大会暨文艺汇演

坚坚持持““五五围围绕绕五五新新””
奋奋力力开开创创乡乡村村全全面面振振兴兴新新局局面面

县农业农村局

元村镇古寺郎胡萝卜核心种植基地。

美丽整齐的新式住房展露新颜。

张果屯镇西红柿种植基地。。

表彰大会现场。

美丽乡村建设。

南乐县蓬勃发展的现代农业。

南乐县开展“新时代文明实践
推动周”送文艺下乡活动

������本报讯 近日， 全县 2020 年度
总结表彰暨 2021 年工作动员大会
结束后， 县农业农村局对标先进，
努力赶超，大力发扬 “三牛 ”精神 ，
扛起新担当 ，展现新作为 ，作出新
贡献 ，坚持 “五围绕五新 ”，奋力开
创乡村全面振兴新局面。

一是围绕守底线，提升农产品
保供新能力。 推动“藏粮于地、藏粮
于技 ”战略落实落地 ，依托省级现
代农业科技综合示范县，开展乡村
振兴科技支撑行动，实施现代种业
（民兴）提升建设项目，新建高标准
农田 7 万亩， 粮食产能稳定在 11
亿斤以上，叫响“南乐小麦 ”品牌 ，
促进粮食增产 、耕地增质 、生猪增
能、“菜篮子”增供。

二是围绕现代化，构建乡村产
业发展新体系。 坚持“一乡一业、一
村一品”， 实施特色农业和现代养
殖业发展行动，培育壮大优质西红
柿、优质胡萝卜 、优质林果等特色
农业产业，打造一批现代农业产业
化基地 。 坚持全产业链发展的原
则，按照“粮头食尾”“农头工尾”思
路，发展“养殖 + 屠宰”“小麦 + 面
包”等种养加一体化产业链 ，打造
全国重要的优质农产品供应基地、
雄安新区和首都北京的鲜果园、后
厨房。

三是围绕可持续，培育绿色发
展新动能 。 转变农业绿色生产方
式，推进化肥农药减量增效 ，加大
对秸秆等农业废弃物资源化利用

力度，全面推广应用生物可降解地

膜， 化肥农药利用率达到 41%，秸
秆、畜禽粪污利用率分别达到 93%、
92%， 创建农业面源污染综合治理
示范县。 强化全过程农产品质量安
全监管，创建国家农产品质量安全
县和全国绿色食品原料标准化生

产基地，全面提升农产品质量安全
水平。

四是围绕树样板，打造美丽乡
村建设新模式。 坚持全域全面，突
出“保底色、增特色、提成色”，启动
农村人居环境整治提升五年行动，
持续开展 “拆违建 、清垃圾 、铺胡
同、绿墙根”工作，基本完成农村户
厕改造，确保农村生活垃圾收运处
置体系有效运行，农村生活污水处
理率达到 35%， 持续推进乡村面貌
蝶变提升。 按照 “五有”“七化”标
准， 开展乡村振兴示范创建行动，
创建 1 个示范乡镇、4 个示范村，提
升美丽乡村吸引力。

五是围绕增活力，形成乡村全
面改革新体制。 深化农村集体产权
制度改革，多种形式发展村集体经
济，村集体收入 5 万元以上的行政
村达到 85%。 持续推进农村承包地
“三权分置”改革，发展多种形式适
度规模经营 ， 土地流转面积达到
24.5 万亩。 持续实施新型经营主体
培育“百千万”工程，市级以上合作
社 、家庭农场 、龙头企业分别达到
30 家、20 家、35 家。 探索宅基地管
理改革工作机制，鼓励盘活利用闲
置宅基地和闲置住宅，提升乡村发
展新活力。 （李瑞强 文/图）


