
我市实施残疾人就业“十大行动”———

今明两年城乡新增残疾人就业不少于 2500人

本报讯 （记者 岳彩寒 通讯员 邓琦）端
午将至，假日期间商业促销活动多、夜间经
济活跃、人流客流量大，加之高温天气，发生
火灾的风险也随之增加。为保障全市端午假
日期间消防安全持续平稳，增强群众消防安
全意识，连日来，濮阳消防组织开展排查检
查和集中夜查行动，全力筑牢节日期间消防
安全屏障。

此次夜查， 及时发现并消除一批火灾
隐患，进一步巩固我市火灾形势持续向好，
为市民度过欢乐平安的端午假期营造了良

好的消防安全环境。 “下一步，濮阳消防将
持续加大排查力度， 有力消除社会火灾隐
患， 确保端午节期间全市消防安全形势持
续稳定。 ” 市消防救援支队有关负责人表
示。

濮阳消防开展端午节前消防安全集中夜查
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本报讯（记者 袁冰洁）文明旅游，提升
文明。 为切实推进全国文明城市创建工作，
进一步增强广大市民群众文明旅游意识，营
造良好文明旅游氛围，塑造讲文明、重礼仪
旅游文化环境，切实做好“端午”期间文明旅
游工作，市创建全国文明城市指挥部办公室
于 6月 19日组织召开濮阳市文明旅游联席

工作会议。
会议强调， 要以文明旅游为切入点，带

动濮阳城市文明程度和市民素质的提升，为
我市创建全国文明城市奠定坚实的基础。要
营造文明旅游氛围。 各责任单位要明确任
务，综合施策，广泛开展宣传教育活动，进一
步促进市民文明旅游素质的提升。要提升文
明旅游服务质量。各责任单位要做好节前预
案，提前部署到位，提升景区软硬件设施，确
保文明旅游落实到位。 加强服务人员培训，

提升服务质量和服务水平， 规范服务流程，
不断提升游客满意度。 要紧抓重点人群、重
点行业、重点工作。加强文明旅游宣传引导，
突出重点区域， 确保文明旅游工作全覆盖。
要积极开展文明旅游示范单位创建活动，充
分发挥示范单位在文明旅游宣传和弘扬时

代新风的示范引领作用。要加强文明旅游舆
论引导。坚持把宣传引导作为增强游客和从
业者文明意识的重要途径，全方位、多手段、
立体化营造浓厚氛围，推动文明旅游理念深
入人心。充分发挥互联网优势，运用微博、微
信、微视、微电影等平台，大规模、多渠道加
强对文明旅游的宣传，以强有力的声势推动
文明旅游工作常态化。

会议还印发了《关于推动“端午”假期文
明旅游工作的工作提示》， 对我市端午节文
明旅游工作进行了安排。

为优化网点布局， 经中国银行保险
监督管理委员会濮阳监管分局批准 （濮
银保监复〔2023〕46号），中国建设银行股
份有限公司濮阳采油四厂支行将于 2023

年 6月 19日终止营业，相关业务并入中
国建设银行股份有限公司濮阳文留支行

（地址：河南省濮阳市中原油田采油一厂
院内；联系电话：0393-4851941），给您带
来的不便深表歉意，敬请谅解。

机构名称： 中国建设银行股份有限
公司濮阳采油四厂支行

住所： 河南省濮阳市中原油田采油

四厂院内

机构编码：B0004S341090032
许可证流水号：00931830
设立日期：1989年 11月 11日
终止营业时间：2023年 6月 19日
感谢您对中国建设银行股份有限公

司濮阳采油四厂支行一直以来的支持和

信任， 我行将通过多种渠道继续为您提
供更加优质、高效的金融服务。

中国建设银行股份有限公司濮阳分行

2023 年 6 月 15 日

公 告

经中国银行保险监督管理委员会濮

阳监管分局批准， 中国人寿保险股份有
限公司南乐支公司城关营销服务部机构

住所变更， 由河南省濮阳市南乐县城关
镇西街关村昌州路西路 34号， 变更为
河南省濮阳市南乐县南环路西段北侧 1

单元 1层C13号。 现予以公告。
机构名称： 中国人寿保险股份有限

公司南乐支公司城关营销服务部

许可证流水号：00061221

机构编码：000005410923004
批准成立日期：2003年 6月 30日
机构住所： 河南省濮阳市南乐县南

环路西段北侧 1单位 1层C13号

业务范围： 经国务院银行保险监督
管理机构批准并经上级公司授权的业

务

发证机关： 中国银行保险监督管理
委员会濮阳监管分局

发证日期：2023年 6月 19日

中国人寿保险股份有限公司南乐支公司城关营销服务部变更公告

经中国银行保险监督管理委员会濮阳

监管分局批准， 中原农业保险股份有限公
司濮阳市分公司范县营销服务部机构住所

变更， 由范县新区板桥路西段路南邮政公
司办公楼， 变更为河南省濮阳市范县范水
路与杏坛路交叉口东南角正东凯旋城 13

幢商业 1单元 102铺 、103铺 。 现予以公
告。

机构名称： 中原农业保险股份有限公
司濮阳市分公司范县营销服务部

许可证流水号：00061210
机构编码：000195410926001

批准成立日期：2017年 2月 4日
机构住所： 河南省濮阳市范县范水路

与杏坛路交叉口东南角正东凯旋城 13幢

商业 1单元 102铺、103铺
业务范围： 经国务院银行保险监督管

理机构批准并经上级公司授权的业务

发证机关： 中国银行保险监督管理委
员会濮阳监管分局

发证日期：2023年 3月 16日
中原农业保险股份有限公司

范县营销服务部

2023 年 6 月 14 日

中国银行保险监督管理委员会濮阳监管分局
关于换发中华人民共和国保险许可证的公告

■ 倡导文明健康绿色环保生活方式

为倡导市民养成文明健康绿色环保的生活方式，推动形成良好社会风尚，提升全社会文
明程度，6 月 20 日，市商务局组织志愿者在龙城广场开展“低碳环保·绿色生活”志愿活动。活
动中，志愿者对龙城广场的草坪和卫生死角等区域进行了大扫除，并向市民发放节约环保、
移风易俗等文明城市创建宣传资料。 本报记者 宋仁志 摄

我市文明旅游联席工作会议召开

以文明旅游带动城市文明提升

今年 6月 14日是第

20个世界献血者日。 我市
在龙城广场举办了世界献

血者日百人骑行活动。濮阳
县农业农村局职工、市无偿
献血志愿者协会会长冯铁

良在现场跑前跑后，协调相
关事宜。
2013年初 ， 在全市无

偿献血表彰大会上，冯铁良
荣获“濮阳献血状元 ”荣誉
称号。 而这一称号的由来，
还得从 2002年的一天说

起。
那天，冯铁良到濮阳县

长途车站附近办事，看到一
辆献血车停在路边，很多人
在车前忙碌，好奇心驱使他
围上前去。得知是市中心血
站在组织无偿献血活动，当
时，冯铁良心中有着一种冲
动，还伴随着恐惧 ，伸出手
臂完成了第一次献血。

一周后，冯铁良接到了
市中心血站发来的一条信

息，称他的血液已经用于临
床，并成功挽救了一名危重
病人。 正是这条信息，让冯
铁良深有成就感，也唤醒了
隐藏在他内心深处那份善

良之心，那一腔爱心和责任
心。 他暗下决心，一定要坚
持定期献血，挽救更多的生
命。

每月都去献血，成为冯
铁良的必修课。 从 2002年至今，冯铁良 22
年间已持续不断献血 160余次， 共计 6.48
万毫升，是濮阳名副其实的“献血状元”。

冯铁良不仅自己热衷无偿献血事业，
还带动了更多人参与到这项伟大的事业中

来。 2008年，由冯铁良牵头组建的市无偿
献血志愿者协会成立了，15年间， 几乎每
个周末，他和来自四面八方、各行各业的志
愿者都活跃在无偿献血宣传一线。据统计，
志愿者已累计献血 40万人次， 采集血液
1.4亿毫升，提供志愿服务 30多万小时。

冯铁良是奉献者， 也是无偿献血的受
益者。 他说，这些年，自己的身体比从前好
多了，从前每年都感冒一两次，这些年几乎
没有生病过。 同时，最大的收获是快乐，在
志愿服务过程中， 结交了许多志同道合的
朋友，得到了社会的认可和尊重，更重要的
是他的行动还无形中感染了家人。

冯铁良的妻子孔瑞祯， 在濮阳县总工
会上班。冯铁良成为无偿献血志愿者后，不
仅周末和节假日都不能在家里过， 就连平
时的工作日，下班后也经常很晚回家。在冯
铁良的影响下，孔瑞祯毫无怨言，不仅默默
地将家务活和照顾孩子的重任承担起来，
还主动加入无偿献血志愿者协会， 也成了
一名无偿献血志愿者， 跟着丈夫一起做志
愿活动。

冯铁良有两个女儿， 大女儿已结婚成
家，定居广州。 受爸爸影响，大女儿和女婿
在广州也经常参加无偿献血活动。另外，小
女儿已大学毕业，但从上初中时候起，她就
知道爸爸做志愿者的意义， 并用实际行动
支持爸爸。
2017年，冯铁良家庭被评为我市首届

文明家庭。 “做志愿，让我们这个家庭乐此
不疲， 我们夫妻、 父女之间心也贴得更近
了。 ”冯铁良感慨道。 本报记者 王莹
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我们的节日·端午

本报讯（记者 张迪 通讯
员 段博）端午将至，为大力弘
扬中华优秀传统文化，积极推
进军民双拥共建，引导广大干
部职工增强爱国拥军意识，6
月 20日， 市退役军人事务局
和市拥军优属协会代表到武

警濮阳支队开展以“我们的节
日·端午” 为主题的拥军慰问

活动，向广大官兵致以节日的
祝福和问候。

活动中，市退役军人事务
局和市拥军优属协会代表参

观了军营， 与官兵进行座谈，
并和他们一起包粽子，举行台
球、乒乓球、象棋友谊赛并合
影留念。

武警濮阳支队对市退役

军人事务局、市拥军优属协会
一直以来的关心和支持表示

感谢，并表示将继续发挥拥政
爱民的优良传统，进一步加强
军地合作，做好军民融合深度
发展这篇大文章，不断完善工
作机制， 维护经济社会稳定，
为濮阳成功创建“全国双拥模
范城”作出积极贡献。

我市开展端午佳节拥军慰问活动

为弘扬中华优秀传统文化，营造和谐温馨的企业文化氛围，中原油田房地产管理中心房地产管
理六区组织开展了以“浓情端午·共创新篇”为主题的职工包粽子活动，活动后并将包好的粽子送到
社区空巢老人家中。 图为 6月 20日，该管理区女工在包粽子。 本报记者 贺德敬 通讯员 杜竹梅 摄

为搭建社区与居民

沟通交流的平台， 让群
众感受中华优秀传统文

化，6 月 19 日， 华龙区
中原街道办干城社区开

展了“美好接粽而至·送
艾福到万家” 端午主题
活动， 活动现场一派欢
声笑语。活动后，华龙区
政协委员代表为辖区困

难家庭送去端午礼品 ，
并送去节日的祝福。

本报记者 杜鹏

通讯员 鲁亚如 摄

为弘扬中华优

秀传统文化， 在端
午节即将到来之

际， 华龙区环卫局
组织开展了 “浓情
端午粽飘香” 主题
活动， 大家聚在一
起包粽子、煮粽子、
品粽子、话端午，现
场气氛十分热烈 。
图为 6 月 20 日活
动现场。
本报记者 杜鹏 摄

本报讯（记者 王莹）6月 20日，
记者自市相关部门获悉，《濮阳市促
进残疾人就业行动方案 （2023—
2024年）》已印发，明确以有就业需
求和就业条件的城乡未就业残疾人

为主要对象 ， 实施 “十大行动 ”，
2023—2024年共实现全市城乡新
增残疾人就业不少于 2500人，促进
残疾人实现较为充分、 较高质量的
就业。

聚集“四方力量”
扩大岗位供给

实施机关、 事业单位带头安排
残疾人就业行动，确保“十四五”期
间编制 50人（含）以上的市级机关
和编制 63人（含）以上的事业单位
（中小学、幼儿园除外），安排残疾人
就业未达到在职职工总数 1.6%比

例的，至少安排 1名残疾人就业。同
时， 在编制年度机关公务员招录计
划时， 鼓励市级机关每年安排一定
数量的公务员职位专项招录残疾

人， 并为残疾人参加考试提供合理
便利。

实施国有企业安排残疾人就业

行动。 每年至少组织开展一次国有
企业助残就业专场招聘活动， 选取
一批业务范围覆盖较广、 岗位较多
的市内国有企业和国有控股企业，

根据行业特点， 开发一批符合残疾
人就业特点、 适合残疾人工作的岗
位定向招聘残疾人。 自 2023年起，
国有企业每年应将按比例安排残疾

人就业情况纳入企业社会责任报告。
实施民营企业安排残疾人就业

行动。依托就业援助月、民营企业招
聘月、 金秋招聘月等开展民营企业
助力残疾人就业活动。 自 2023年
起，民营企业每年应将助残就业、按
比例安排残疾人就业情况纳入企业

社会责任报告， 或者编制专项社会
责任报告。

实施残疾人组织助残就业行动。
发挥各级各类残疾人专门协会、扶残
助残社会组织和残疾人就业创业带

头人等作用， 结合残疾人就业特点，
重点培育扶持一批具有示范带动作

用和广泛社会影响、规模化、品牌化、
运行稳定的助残就业服务项目，带动
辐射更多残疾人就业创业。

聚焦“四类群体”
开展精准帮扶

实施就业困难残疾人就业帮扶

行动。 积极开展辅助性就业劳动项
目调配工作，开发、收集、储备残疾
人辅助性就业劳动项目，依托“阳光
家园”、残疾人托养机构、残疾人集
中就业企业等开展辅助性就业，确

保零就业家庭动态清零。
实施农村残疾人就业帮扶行

动。持续开展残疾人防返贫监测，落
实巩固拓展残疾人脱贫攻坚成果各

项政策， 帮助脱贫人口和监测对象
中有劳动能力的残疾人或其家庭成

员就业创业。
实施残疾人大学生就业帮扶行

动。 加强部门间数据共享，准确掌握
在校残疾人大学生数据， 建立残疾
人应届毕业生“一人一策”就业服务
台账，健全“联系到人、精准服务、持
续跟踪” 的残疾人高校毕业生就业
服务工作机制，通过政策宣讲、就业
指导、技能培训、岗位推介等方式，
一对一提供个性化就业服务。

实施盲人按摩就业促进行动。
推动医院、社区卫生服务机构、连锁
药店门诊部、 企业医疗场所等各类
医疗机构， 积极吸纳符合条件的盲
人医疗按摩人员就业。 扶持盲人医
疗按摩所发展， 盲人按摩机构取得
医疗机构执业许可证且盲人医疗按

摩人员取得从业资格证书的， 可按
照医疗保障定点管理办法有关规定

纳入医保定点范围。

聚力“两项提升”
提高就业质量

实施残疾人就业服务提升行

动 。 扎实开展残疾人就业服务
“四个一” 活动， 每年对就业年龄
段未就业残疾人至少进行一次基

础信息核对 ， 对其中有就业需求
的残疾人至少组织一次职业能力

评估 、 进行一次就业需求登记 、
开展一次就业服务 。 落实关于建
立残疾人就业辅导员制度的要求，
推动有条件的县区建立残疾人就

业辅导员队伍 ， 在安置残疾人较
多的用人单位设置残疾人就业辅

导员 。 加大政府购买残疾人就业
服务力度 ， 拓宽服务渠道 ， 提高
服务质量。

实施残疾人职业技能提升行

动 。 对有就业需求和就业条件的
就业年龄段未就业残疾人开展就

业技能培训 、 岗位技能提升培训
或创业培训 ， 对符合条件的残疾
人按规定给予培训费 、 生活费
（含交通费） 补贴。 通过挂牌认证
的方式 ， 培育一批残疾人职业培
训基地 ， 不断丰富提升残疾人职
业技能培训供给 ， 促进残疾人高
质量就业 。 鼓励中高等职业院校
扩大残疾人学生招收规模 ， 帮助
具备初高中文化程度且有接受职

业教育意愿和能力的青壮年残疾

人接受中高等职业教育 ， 按规定
享受学生资助政策。


